
Stellenbeschreibungen MVO

Im Rahmen des geplanten EU-Projekts „ViSIT – Virtuelle Verbund-Systeme und Informations-Tech-
nologien zur touristischen Erschließung von kulturellem Erbe“ wird die Stadt Passau für die Abteilung
Burg und Veste Oberhaus zwei Wissenschaftliche Mitarbeiter (2x 0,75 Stellen, Entgeldgruppe TVÖD
13 Stufe 2/3) befristet auf 2,5 Jahre einstellen. Zusätzlich wird eine ebenfalls auf 2,5 Jahre befristete
1,0 Stelle für eine technische Hilfskraft auf Basis geringfügiger Beschäftigung geschaffen werden.

Nachfolgend sind die unterschiedlichen Anforderungsprofile der jeweiligen Stellenbeschreibungen an-
geführt (vgl. Sie hierzu bitte auch die zugehörigen Musterarbeitsverträge als weitere Anlage):

1. Bauforscher/Archäologe

Im Rahmen des EU-Projektes ViSIT (…) stellen wir für die Zeit von … bis … eine/en erfahrene/en 
Bauforscher/in oder Archäologe/in ein.

Aufgaben:

 Erstellung von Bauaufnahmen der Veste Oberhaus in Passau mittels Laserscans und dem SfM-

Verfahren (Structure from Motion) (50%)

 Verarbeitung dreidimensionaler Digitalisate, Aufbereitung für Forschung und museale Präsen-

tation (50%)

Anforderungen:

 Studium Architektur oder Kunstgeschichte mit Schwerpunkt historische Bauforschung oder 

Archäologie; Aufbaustudium Denkmalpflege/Bauforschung wünschenswert

 Kenntnisse und praktische Erfahrungen im konventionellen Bauaufmaß

 Kenntnisse im Bereich Burgenforschung und mitteleuropäischem Festungsbau

 fundierte Kenntnisse und umfassende praktische Erfahrungen mit digitalen Verfahren der Bau-

aufnahme (3D-Laserscan, SfM, Photogrammmetrie) und mit der Aufbereitung digital erstellter
Bauaufnahmen mittels entsprechender Software

2. Kunsthistoriker/Historiker

Im Rahmen des EU-Projektes ViSIT (…) stellen wir für die Zeit von … bis … eine/en  erfahrene/en 
Kunshistoriker/Historiker ein.

Aufgaben:

 Literatur- und Archivrecherche zur Bau- und Ausstattungsgeschichte der Veste Oberhaus in 

Passau (30%)

 Wissenschaftliche Aufbereitung der Bau- und Ausstattungsgeschichte der Veste Oberhaus auf 

Grundlage von Literatur- und Archivrecherche sowie der Ergebnisse der parallel laufenden 
bauhistorischen Untersuchungen (30%)



 Aufbereitung der wissenschaftlichen Erkenntnisse für Katalogtexte, museale Präsentation und 

Web-Content in allgemeinverständlichen Texten und unter Einbeziehung des vorhandenen 
Bildmaterials (40%)

Anforderungen:

 Studium der Kunstgeschichte oder Geschichte

 Fundierte Kenntnisse im Bereich Architektur und Baugeschichte des Mittelalters und der Neu-

zeit

 fundierte Kenntnisse und umfassende praktische Erfahrung in der Archivarbeit im Bereich 

bauhistorischer Forschungen (Erschließung und Auswertung von Archivmaterial)

 praktische Erfahrung im Umgang mit Handschriften des Mittelalters und der Neuzeit sowie 

mit historischem Planmaterial

 umfassende Erfahrungen in der Aufbereitung wissenschaftlicher Inhalte für museale, journa-

listische und mediale Zwecke

 nachgewiesene mehrjährige museumspraktische Tätigkeit

3. Technische Hilfskraft

Im Rahmen des EU-Projektes ViSIT (…) stellen wir für die Zeit von … bis … eine/en  Technische 
Hilfskraft auf Basis geringfügiger Beschäftigung (auf Abruf) ein.

Aufgaben:

 technische und praktische Unterstützung bei Digitalisierungsmaßnahmen im Oberhausmuse-

um Passau nach Weisung (40%)

 Hilfstätigkeit beim Aufbau von Fotoarchiv und Datenbank (20%)

 Vorbereitung, Verpackung und Begleitung von musealen Exponaten bei Objekttransporten 

(20%)

 Verschiedene Hilfstätigkeiten im Rahmen des Projekts (20%)

Anforderungen:

 handwerkliches und technisches Geschick

 Bereitschaft sich konservatorische Kenntnisse im Umgang mit Museumsobjekten anzueignen

 Führerschein der Klasse B und/oder BE

 ggf. Nachweis von Praktika im Museumsbereich


