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Funktion: Mitarbeiterin der Qualitätssicherung 

Name:     

Vorname:  

Vorgesetzter: 

Ausbildung: Dipl.-Ing. (FH) Ernährung und 

Versorgungsmanagment 

Verantwortungsbereich: 50 % F&E Projekt Phytamin 

Befugnisse, Vollmachten:  

Weisungsbefugnis: Wo fachlich relevant für den Bereich der QS 

Unterschriftsberechtigung: I.A.  

Erweiterte Befugnisse: Keine 

 

 

 

Aufgabenbeschreibung:  

 Labor/Dokumentation 

Beauftragung an Laboratorien, Erstellung von Spezifikationen, Analysen 

 Zusammenarbeit mit wissenschaftlicher Leitung (Extern) 

Ausarbeitung von Arbeitsaufträgen für Universitäten/Fachhochschulen mit externer wissenschaftlicher 

Leitung und Geschäftsleitung.  

 Zusammenarbeit mit Universitäten/Fachhochschulen  

Direkte Kommunikation mit den Studenten/Professoren/Wissenschaftlichen MA und Firma AOT. 

 F&E Phytamin  

Ergebnisse aus Zusammenarbeit von Universitäten und wissenschaftlicher Leitung Kategorisieren und die 

Vorbereitung von Neuprodukten hieraus unter Einbeziehung der Ergebnisse aus der Marktanalyse und 

Kundeneinführungsprojekten. 

 Fachliche Einschätzung  

Im Ernährungsfragen sollen eigene fachliche Einschätzungen und die Dritter in die Bewertung eingehen.  

 Berichterstattung  

Wöchentliche Berichterstattung über Tätigkeit soll an die Projektkoordination erfolgen.  

 

   

 




