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Warum ist eine Region 

kein Motorrad?

3Günther Humer

Oder: Was es künftig brauchen könnte, 

damit  regionale Entwicklung gelingt.

HG1

Günther Humer

VUCA
Wandel



Folie 3

HG1 Eine „Region ist kein Motorrad“ (Schneidewind, 1995), das einfach von Punkt A zu Punkt B gelenkt
werden kann. Aufgrund der hohen Komplexität sind unberechenbare Einflüsse und unerwartete 
„Neben“-
Wirkungen eher die Regel als die Ausnahme regionaler Entwicklung.
Humer, Günther; 24.11.2019
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Wie gehen Menschen mit Veränderung um?

Günther Humer

Verdrängung Angst Handeln

PROBLEM
RAUM

Welches Bild haben wir von unserer Region?

POTENZIAL
RAUM

6

HG2
HG3



Folie 6

HG2 Überalterung, demographische Katastrophe, Entleerung, Verwaldung, Strukturschwäche, 
Rückständigkeit, Zweitwohnsitzer, Wirtesterben, das abgehängte Land (von der Stadt), peripher, 
Gehsteige hochgeklappt,
Humer, Günther; 24.11.2019

HG3 Neue Altersbilder, Multilokalität, Glokalisierung, neue Regionalität, Räume der Stille und Regeneration,
Humer, Günther; 24.11.2019
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Menschen brauchen bestimmte Voraussetzungen, 
um ihre Potenziale entfalten zu können. 

Verbundenheit

Innere Bilder
Gestaltbarkeit 
und Entfaltung

Quelle: Purbs und Hüther 2015
Günther Humer

Gestaltbarkeit 
und Entfaltung

Innere Bilder

Verbundenheit

Für Regionen ist es ähnlich..

Menschen

ProzesseThemen

Günther Humer
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Das wichtigste Hindernis für Engagement:

Menschen

"Ich wurde nie gefragt!"

Günther Humer

Projekte selbst 
verantworten

Mitentscheiden 

Mitgestalten und Mitplanen

Mitreden: Ideen und 
Anregungen

Aktiv gefragt/eingeladen werden

Informiert werden

Durch Gestaltungsbeteiligung 
zur Selbstorganisation

Menschen
Günther Humer
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Emotionale Zukunftskompetenz

Menschen

EmpathieMitgefühl

Antizipation

Perspektiven-
wechsel

Selbstwahrnehmung

Günther Humer

Innere Bilder

Menschen

ProzesseThemen

Günther Humer
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13Günther Humer

Von Einzelprojekten 
zu langfristig wirksamen Prozessen

Vision

10 Jahre

Basisprozess 2 Jahre

Follow up
2 JUp

Follow up

 Günther Humer

Innovation?

2000 10
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Das richtige Mischungsverhältnis

15

1 : 9 
technologische Innovation : soziale Innovation

Gestaltbarkeit 
und Entfaltung

Menschen

ProzesseThemen

Günther Humer
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Transformation unserer Welt
Die Agenda 2030 für Nachhaltige Entwicklung

Günther Humer

Quelle: UN ORG

Themen

Die leisen Dynamiken der Zukunft wahrnehmen 

und 

den Dialog zu den Themen der Zukunft eröffnen.

Eine gute Frage ist eine Million Antworten wert.

Günther Humer
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Digitalisierung

Silver Society

Wissensgesellschaft

Globalisierung

Konnektivität

Neue Mobilität

Individualisierung

Gesundheitskultur

Neo-Ökologie

Urbanisierung

Megatrends –
Dynamiken, die in den Regionen wirken

Günther Humer

Region

Digitalisierung

?

Günther Humer

HG4



Folie 20

HG4 Postdigitale Ära beginnt
Humer, Günther; 24.11.2019
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Modernes digitales Landleben
Modellregion Steyr-Kirchdorf

1. Regionale Potenziallandkarte

2. Potenzialwerkstätten

3. DigiTools

4. Go!live - Multiplikation

Günther Humer

Silver Society

?

Günther Humer
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Individualisierung

?

Günther Humer

Die neuen Wir-Modelle

Co-Working

Co-Kreation

Crowdfunding

Gemeinschaftliche
Wohnmodelle

Food-Coops
Gemeinschaftliche

Nahversorger

Neue Genossen-
schaftsmodelle

Mikrokredite

Bürger-Solaranlagen E-Car-Sharing
OTELOS

Sharing Economy

Repair-Cafes

Gemeinschaftsgärten

Die neuen 
Wir-Modelle

Gemeinschaftliche
Wirtshäuser
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Globalisierung

?

Günther Humer

Multilokalität
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Klimawandel

?

Bio-Boom

Neo-Ökologie

Slow Culture

Green Tech

Flexitarier

Achtsamkeit

E-Mobility
Zero Waste

Postwachstums-
ökonomie

Social Business

Circular
Economy

Sinn-Ökonomie

Minimalismus

Post-Carbon
Gesellschaft

Sharing Economy
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Jetzt Handeln

Komfortzone
verlassen

Schritt für Schritt

Gemeinsam Dinge 
erreichen, ...

Fehler sind
Lernchancen.

Wenn viele kleine
Menschen, an vielen
kleinen Orten, ….


